Projekt

z dnia 17 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ............cccccceeeee.

UCHWALA NR .....ccerrrrinnee
RADY GMINY ZIELONKI

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zielonki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt 1) lit. ¢ w zwigzku
zart.8ust. 2, art. 36 ust. 3oraz art. 37 ust. 3ustawy zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.), art.
18 ustawy z dnia 17 wrzes$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz.
1834) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 poz. 1960) Rada Gminy
Zielonki stanowi co nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wojta Gminy Zielonki Pana Bogustawa
Tadeusza Krola nastepujgco:

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 10 400,00 zt brutto (stownie: dziesie¢ tysiecy
czterysta ztotych 00/100),

b) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3 400,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce czterysta ztotych
00/100),

c) dodatek specjalny w wysokosci: 4 140,00 zt brutto (stownie: cztery tysigce sto czterdziesci
ztotych 00/100),

d) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 2. Traci moc uchwata Rady Gminy Zielonki Nr 11/5/2018 z dnia 29 listopada 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Zielonki.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2021 r. i podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Zielonki.

Przewodniczgcy Rady
Gminy Zielonki

Mirostaw Golanko
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Uzasadnienie

Wynagrodzenie wojta gminy regulujg przepisy art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
gminnym, ktory pozostawia do wytgcznej dyspozycji rady gminy ustalanie wynagrodzenia
wojta.

W zwigzku z wejsciem w zycie rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w
sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzgdowych — zmienity sie zasady wynagradzania
organow wykonawczych gmin, a tym samym z dniem 28 czerwca 2018 roku wynagrodzenie
Wojta Gminy Zielonki zostato obnizone z wysokosci 11 760 zt brutto do kwoty 10 620,00 zt
brutto. Wyzsze wynagrodzenie tj. w w wysokosci 11 760 zt brutto przystugiwato wojtowi juz
od 2 grudnia 2010 roku (ustalane Uchwatami Rady Gminy Zielonki: nr 11/5/2014 z dnia 11
grudnia 2014 roku, nr XXV/95/2008 z dnia 19 grudnia 2008 roku, nr 11/5/2010 z dnia 2
grudnia 2010 roku). Natomiast na podobnym poziomie jak obecnie wynagrodzenie byto
wyptacane wojtowi juz w latach 2006-2010 (Uchwata Rady Gminy Zielonki Nr 1/6/06 z dnia
27 listopada 2006 roku okreslata je na poziomie 10 512,00 zt brutto). W zwigzku z
powyzszym nalezy zauwazyc, ze przez okres 15 lat wynagrodzenie wajta nie ulegto zmianie,
a w ostatnim okresie ulegto nawet obnizeniu.

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 28 pazdziernika 2021 r. rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych, zmienity sie zasady wynagrodzenia organéw wykonawczych gmin, a tym
samym zaistniata mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia Wéjta Gminy Zielonki.

Ustalajgc wynagrodzenie wojta nalezy wskazac, ze zarowno zarzgdzanie i rozwéj gminy
zostaty potwierdzone licznymi nagrodami. W minionych latach przyznano Gminie Zielonki a
takze Wojtowi Gminy Zielonki wiele prestizowych nagrod:

- kilkukrotne zdobycie tytutu ,Samorzgdowego Lidera Edukacji” min. za najwiekszy progres
w dziedzinie projektowania i wdrazania nowatorskich rozwigzan w edukaciji

- zajmowanie wysokich pozycji w Rankingu Samorzgddéw dziennika Rzeczpospolita, (ranking
weryfikuje skutecznos¢ dziatan wtadz samorzgdowych w ksztattowaniu zréwnowazonego
rozwoju wspolnoty lokalnej),

- kilkukrotne zdobycie wysokich miejsc w ogtaszanych Rankingach Gmin Matopolski
organizowanych przez FRDL Matopolski Instytut Samorzgdu Terytorialnego i Administraciji
wspolnie z Urzedem Statystycznym w Krakowie, (celu jest wytonienie i promowanie gmin
wyrézniajgcych sie pod wzgledem rozwoju spoteczno-gospodarczego),

- kilkukrotne wysokie pozycje w Rankingu Perty Samorzadu, gdzie oceniajgc samorzady
brano pod uwage takie obszary jak: gospodarka, edukacja, zdrowie i opieka, cyfryzacja,
Ssrodowisko naturalnie oraz finanse.

- 7 miejsce wsréd gmin wiejskich w Polsce w Rankingu Finansowym Samorzgdu
Terytorialnego.

Majgc na uwadze powyzsze oraz doceniajgc zaangazowanie wojta w realizacje zadan
gminy zasadnym jest ustalenie wynagrodzenia w proponowanej wysokosci.
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